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Et� 2008 (juillet → septembre 08)
Ao�t :

 Soir�e du pr�sident
Septembre :

 Conf�rence
 Commission des piliers : validation des actions et des budgets

Automne 2008 (octobre → d�cembre 08)
Octobre :

 Visite du gouverneur (ou en novembre…)
 WE famille en Bourgogne (voir d�but novembre)
 Conf�rence

Novembre :
 Communication presse : annonce action et objectif de l’ann�e
 Conf�rence

D�cembre:
 Action � chocolats �

�tendue aux autres clubs du district
 Conf�rence

Hiver 2008 / 2009 (janvier → mars 09)
Janvier :

 Soir�e Mixte : Vœux 2009
 Conf�rence

F�vrier :
 Week-end famille au ski
 Conf�rence

Mars :
 Open de golf / soir�e  / expo artistes (avec les suisses ?)
 Conf�rence

Printemps 2009 (avril → juillet 09)

Avril :
 Loto du Rotary Club d’Amb�rieu
 WE touristique (Millau / Toulouse AirBus…)
 Commission des piliers : consultation du pr�sident 2009-2010
 Conf�rence

Mai : 
 Voyage : Cap Grand Nord (fin mai ou d�but juin) – dur�e 1 semaine
 Conf�rence

Juin :
 R�ception des Anglais
 Conf�rence

Juillet :
 Soir�e Mixte : changement de pr�sident (Ouf…)

Conf�rences
Objectif : une conf�rence par mois au moins, dont 2 visites � l’ext�rieur
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Cr�ation d’une commission des � piliers �
Objectifs

1. Ecouter le futur président 2/3 mois avant sa prise de fonction et �tablir un calendrier des actions en y 
apportant la � plus-value � des � anciens � c’est-�-dire :

 Veiller � la coh�rence de l’ensemble
 Veiller aux objectifs du Rotary
 Elaborer un pr�visionnel des actions
 Prolonger les id�es du pr�sident afin qu’elles b�n�ficient de l’exp�rience du club
 Structurer le programme du pr�sident de sorte � ce que son ann�e comporte tous les facteurs de 

r�ussites
2. Présenter le programme au futur pr�sident avant sa prise de fonction
3. Réaliser une deuxième réunion avant la fin de l’�t� afin de cadrer le calendrier et compl�ter les 

actions : les choix du pr�sident priment.

Ce que doit être cette commission
 Le moyen de mutualiser l’exp�rience du club
 Apporter un soutien au bureau dans la prise de d�cision

Ce que ne doit pas être cette commission
 Un organe de contr�le ou de sanction du bureau du club
 Un organe d’uniformisation des actions du club : les choix du pr�sident doivent toujours �tre la ligne 

directrice de pens�e de l’ann�e, c’est-�-dire que chaque ann�e cette commission doit ressembler au 
pr�sident et non l’inverse

Composition de la commission
10 � 12 membres choisi � partir plus ancien (en ann�e d’adh�sion) du club. Si un pressenti n’est pas motiv�, on 
passe au suivant…

Liste des candidats potentiels et date d’entr�e au club
Membre du club Ann�e d’adh�sion Membre du club Ann�e d’adh�sion

1 Billon B 1968 7 Morel M 1975
2 Darmet A 1968 8 Servignat JC 1975
3 Magnard M 1968 9 Billot JP 1980
4 Rostaing J 1968 10 Favre J 1980
5 Plantier A 1971 11 Bichet R 1983
6 Dumonteil R 1973 12 Veret M 1983
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Th�me de l’ann�e : tous contre le cancer
 J’aimerai trouver un labo qui cherche dans une voie � alternative � plut�t que de donner � l’ARC ou � la 

Ligue… (trop classique)

Actions de l’ann�e
 Organisation loto (B Billon)
 Cr�ation d’une op�ration autour du parc du cheval de Chazey… o� il y a surement une place � occuper 

et pourquoi pas nous ? Comment ? journ�e champ�tre ouverte au plus grand nombre… organisation 
d’une vente de chevaux… d’un concours hippique…

 Vente de chocolats (X Martin) : l’action traditionnelle de fin d’ann�e sera �tendue en direction des 
entreprises du secteur afin de maximiser le chiffre

Actions compl�mentaires (si n�cessaire)
 Un open de golf suivi d’une soir�e + expo d’un ou deux artistes…
 Vente de vin aux diff�rents clubs du district : action permettant de gagner quelques €uros par bouteille

Autres actions n�cessaires au club
 Recruter deux � trois nouveaux membres : 5% de 40 membres = 2 candidats

N�anmoins le parrain devra s’engager sur le suivi en faveur de l’int�gration de son filleul (action en amont 
et en aval de l’admission)

 Am�liorer l’int�gration de chaque nouveau par la cr�ation d’un comit� d’accueil, compos� du parrain + 
un ou deux membres, qui agiront pendant un an aupr�s de son prot�g�. Ce comit� devra d�mystifier le club 
aux yeux du nouveau et le propulser dans les diff�rentes commissions afin qu’il s’investisse au plus t�t.
La d�finition de ce r�le sera formul�e par une charte.

 Mise en place d’une charte / r�vision du r�glement int�rieur
d�finissant le r�le du parrain par rapport � son filleul
pr�cisant la proc�dure d’admission d’un nouveau membre au club

Communication Ext�rieure
 Am�liorer la communication ext�rieure du club par la mise en place d’un charg� de la communication 

externe qui veillera � organiser au moins deux communiqu�s de presse dans l’ann�e : le 1er en expliquant les 
objectifs du club, le 2�me en annon�ant le bilan des op�rations de l’ann�e.
Les journalistes seront �galement convi�s lors de nos op�rations.

 Inviter aux repas du club quelques journalistes (locaux) au cours de l’ann�e afin de mieux expliquer notre 
action et de d�mystifier notre club.

Autres Actions / Moyens…
 Petits pots (JC Servignat)/ Madagascar (B Billon)/ Op�ration carri�re (R Bichet)/ Journ�e d�tente 

Handicap�s (JC Potard)
 Micro-cr�dits /
 Le bulletin / 
 Mise en place d’un poste de � coordinateur � (A Plantier) charg� de collecter les infos diverses touchant de 

pr�s et de loin le club.
 Cr�ation d’une plaquette (papier mais aussi � informatique �) pour pr�senter le Club et ses actions… Elle 

servira pour nos sponsors, nos actions, etc. (G Balas)
 Mise en place d’un groupe charg� de trouver qui peut b�n�ficier du fruit de notre action principale (Ch 

Corre)
 R�flexion caisson hyperbare (B Billon)
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Organisation du bureau et des commissions

Pr�sident......................................................................................................................... Marc Dumas
Pr�sident-�lu...........................................................................................................Pascal Niggemann
Vice-pr�sident ......................................................................................................................................
Tr�sorier .............................................................................................................Jean-Mary Reynaud
Secr�taire...................................................................................................................... Michel Veyret
Chef du Protocole .....................................................................................................Christian Blatrix

Action Int�rieure ............................................................ Président Th Renard ?
 Conf�rences ............................................................................................................ Jean-Paul Trignac

Au moins une par mois, dont au moins deux � l’ext�rieure.
 2 Week-Ends famille (Bourgogne + Toulouse – Airbus) ......................................... Thierry Saudejaud

1 Week-end famille hiver (raquettes, ski de fond) .................................................... JClaude Servignat
Un par trimestre avec des th�mes vari�s afin de satisfaire et d’impliquer le plus grand nombre.

 Bulletin du Club............................................................................................................. Alain Plantier
 Voyage annuel ..................................................................................................... JClaude Servignat ?

Croisi�re Cap Grand Nord
 D�veloppement ..........................................................................................................François Darmet

2 � 3 nouveaux membres + suivre les parrains..........................................................bis Michel MOREL
�tablir une charte du parrainage + proc�dure d’admission

 Commission des Piliers ....................................................................................... Raymond Dumonteil
Cf paragraphe sp�cifique

 Charg� de la Communication Externe..........................................................................Bernard Gloriot
Am�liorer la communication du club au niveau local
R�aliser un communiqu� de presse afin de faire connaitre notre action + �tablir une strat�gie de 
communication
R�pertorier les m�dia et les journalistes du secteur : les informer r�guli�rement de nos actions + en 
inviter quelques uns au club afin de tisser des relations.

 Communication � Le Rotarien � ............................................................................. Thierry Saudejaud
Pourquoi pas un article � g�n�ral � + (bien s�r) des reportages sur notre action

 Elaboration d’une plaquette pr�sentant le club et ses actions............................................. Gilles Ballas

Action internationale ................................................ Président Bernard Voraz?
 Burnham – r�ception des anglais .................................................... Bernard Voraz + bis Alain Plantier
 Petits pots .........................................................................................................Jean Claude Servignat
 Micro-cr�dit..............................................................................................................Bernard Musnier
 Autres (Pakistan, Madagascar…)...................................................................................Bernard Billon

Action d’Int�r�t Public ........................................ Président : Yvon Chevallier ?
 Moyen principal / Loto..................................................................................................Bernard Billon
 Vente de chocolat...........................................................................................................Xavier Martin

L’action est �tendue � la vente aux entreprises locales afin d’en augmenter le chiffre…
 Moyen d’appoint compl�mentaire (si besoin)

Un open de Golf avec une soir�e � la suite ?............................................... Thierry Renard + Blabla ?
(peut-�tre coupl� avec un inter-club avec le nouveau club Suisse de JLuc Tamini)
Vente de vin ros�............................................................. Dominique Durochat et cf Lionel Dalla Serra

 Action pr�vention accidents domestiques................................................................................JJ Gustin
 Journ�e d�tente handicap�s................................................................................................... JC Potard
 Cr�ation d’une op�ration avec le Parc du Cheval........................................................................ J Famy


